Une veille saisonniéere est mise en

place du 1er juin au 31 aoiit.

La Ville reconduit son plan de
prévention en faveur des personnes
agées de plus de 65 ans et des
personnes handicapées, fragiles
et/ou isolées. En cas d'épisode
caniculaire, celles inscrites dans
le fichier communal feront l'objet
d’une attention particuliere de la
part du service Retraités, du CCAS
et de leurs partenaires.
Renseignements, inscriptions,
signalement d’isolement :

01 60 37 70 72.

LAssociation des Commercants et
Artisans de Torcy organise une
journée citoyenne et festive autour
de la collecte de sang, réalisée par
U'Etablissement Francais du Sang,
le mercredi 23 juin. Rendez-vous
salle Julie-Daubié, place de
léglise, de 14h a 19h : « 'ACAT en
action » animera le lieu avec
silhouettiste, lacher de ballons

a messages et distribution de
T-Shirts, collation. Un beau geste
avant l'été.

Aides, association de lutte contre
le sida, a pour objectif d’informer,
de prévenir, de soutenir les
personnes atteintes et leurs
proches, et de défendre leurs
droits. Une campagne
d’information sur la voie publique
aura lieu a Torcy du 7 au 26 juin, a
raison de trois jours par semaine.
Mais aucune collecte de fonds ne
sera faite. Et 'équipe portera
vétements et badges clairement
identifiables aux nom et couleurs
de l'association.

‘association Espace Emploi Val
Maubuée est née de la volonté muni-
cipale torcéenne a animer un lieu de
fédération des acteurs locaux de
Uemploi et de la formation. Son offre
de services est de plusieurs natures :
une mise a disposition d'informations
(offres, formations, carnet
d’'adresses...], un accompagnement a
la recherche personnalisé par un
conseiller professionnel, un dévelop-
pement du partenariat oeuvrant dans
le sens de linsertion. Deux projets
émergent déja : celui de la mise en
ceuvre de clauses d'insertion dans le
cadre des marchés publics avec la
Ville et la Maison de U'Emploi, et celui
de l'accompagnement des personnes
recrutées par la future Régie de
Quartier de Torcy.

Les locaux sont aménagés de facon a
recevoir le public en demande comme
en formation.

Au rez-de-chaussée, sont en acces
gratuit, via un agent d'accueil, ordina-
teurs avec Internet, téléphones, docu-
mentations. Laide des conseillers
s'obtiendra sur rendez-vous. Le Service
Emploi municipal est intégré au site.

A létage, sont installés dans des
salles individualisées, les parte-
naires : Entreprendre Ensemble pour
UEmploi, Mission d'Education
Permanente (chargée de mission
PLIE), Groupie (Réseau d'échanges
sur les pratiques professionnelles),
Retravailler  (dispositif ~ Dynami-
cadres), Balle au Bond [dispositif de
gardes d'enfants). Et des locaux dis-
ponibles pour coaching et formations
- dont une salle informatique. Créée
pour évoluer et optimiser les
réponses aux besoins de ses visiteurs,
la structure est ouverte a tout allié
utile, par un systéme de conventions.
La présidence de l'association a été
confiée a Daniel Brunel, maire-adjoint
délégué au développement écono-
mique et a lemploi ; le role de direc-
tion et de coordination de UEspace, a
un professionnel du secteur de
UEmploi : Georges Etienne-Donisa.

Horaires d’ouverture : lundi et mardi
de 9h a 12h et de 14h a 18h. Mercredi
et vendredi de 9h a 12h. Jeudi de 10h
a 12h et de 14h a 19h30.
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